SENCE

Ministerio del Trabajo
y Previsién Social

Gobierno de Chile

ORD.: 245
ANT.: NORMAS VIGENTES

MAT.: LO QUE INDICA

concepcion, 07 0CT. 2013

DE: DIRECTOR REGIONAL SENCE REGION DEL BIO - BIO.
SR. RODOLFO ZAROR ZAROR.

A : NOMBRE: SERVICIO DE CAPACITACION LIMITADA
RUT: 77.766.430-1
CALLE: AV. JOSE DOMINGO CANAS 2915, SANTIAGO
COMUNA: NUNOA

Junto con saludarle y de acuerdo a las normas vigentes del Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo (Sence), y en el marco del Programa Franquicia Tributaria, afo
2013, se adjunta Resolucion Exenta N° 5690 de 03 de Octubre de 2013, la cual aplica

sancion.

La entidad sancionada debe pagar la multa directamente a través del Formulario N° 47
de la Tesoreria General de la Republica, el cual podra efectuarse en las tesorerias
Regionales y/o provinciales del pais, o en cualquier de las instituciones recaudadoras
autorizadas, dentro del plazo de 45 dias siguientes a la fecha de la notificacion de la
presente resolucion. Inmediatamente debe notificar del pago a esta Regional, mediante
el ingreso por oficina de partes del comprobante de depésito en original, dirigido al
Director Regional, Sr. Rodolfo Zaror Zaror, con atencion a la Srta. Rossana Nova
Cabrera, Jefe de Fiscalizacion.

Sin otro particular, se despide cordlalmente de Ud
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REF.: Aplica multa administrativa al Otec,
“Servicio de Capacitacion Limitada”, R.U.T.
77.766.430-1, en el marco de la fiscalizacién de la
franquicia tributaria, regulada por la Ley 19.518 y su
Reglamento General, contenido en el D.S. N° 98 de
1997 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

RESOLUCION EXENTA N° 5690
CONCEPCION, 03 de Octubre de 2013
CONSIDERANDO:

1.-Que, con fecha 14 de Mayo de 2013, el
fiscalizador de la Unidad de Fiscalizacién de la Direccion Regional del Biobio, Don Wiadimir
Mora Quezada, fiscalizd al curso dictado por el OTEC “Servicio de Capacitacion
Limitada”, RUT N° 77.766.430-1, domiciliada en calle Av. Jose Domingo Cafas 2915,
Santiago, representado legalmente por Don Juan Pablo Barrios Toro, RUT N° 8.973.751-4,
respecto del curso “Técnicas Aplicadas de Venta y Merchandising”, codigo Sence
1237864569, registro de comunicacion 4447747, ejecutado en calle Constitucion 664, Of.
218b, 2°Piso, comuna de Chillan, Regién del Biobio, en las fechas comprendidas desde el
08 de Mayo de 2013 al 15 de Mayo de 2013, especificamente en el horario de 09:00 hasta
13:00 y 14:00 a 18:00 horas, los dias de lunes a viernes, segun lo informado al Sence.

2.-Que, en fecha 14 de mayo de 2013, en el citado
proceso de fiscalizacion se constato objetivamente, lo siguiente:

a) El Sr. Roberto Mufioz V., Rut: 8.124.162-7, no se encuentra autorizado como relator.

3.-Que, por carta certificada se solicitdé los
descargos respectivos, con fecha 27 de mayo de 2013, Ordinario N° 1215, al Otec
nombrado.

4.-Que mediante misiva recepcionada con fecha 14
de junio de 2013, bajo Linea N° 6606, el OTEC en cuestion interpone los descargos de la
especie. En efecto su Jefe de Administracion, Don Americo Pacheco Zufiiga, indica en forma
sustancial lo siguiente:

“_Roberto Mufoz no se encontraba asociada a este cddigo, lamentablemente por
confusion del personal de remplazo de vacaciones, creyo que si lo estaba...”

5.-Que, los descargos presentados de parte del
Otec, no han tenido el mérito suficiente para desvirtuar la irregularidad detectada en el
marco de la fiscalizacion de que trata, en virtud de las razones que a continuacién se
exponen:
a) ElI OTEC reconoce que por error no se informé al servicio, el cambio de relator.

6.-Que el Informe de fiscalizacion N° 815 de fecha
17 de junio de 2013, ademas de todos los antecedentes recabados durante el proceso de
fiscalizacion, contienen todos los antecedentes de hecho que han servido de base para la
presente Resolucién Exenta.



7.-Que, se han tenido presente las circunstancias
que agravan la conducta infraccional descrita, especificamente las relativas a la conducta
anterior del infractor, en razén que el OTEC, en comento, registra siete multas anteriores en
el sistema, todas canceladas. Lo anterior teniendo en cuenta lo expuesto en el articulo 77 N°
2 del Reglamento General de la ley 19.518, contenido en el D.S. 98 de 1997 del Ministerio
del Trabajo y Previsién Social.

VISTO:

Lo dispuesto en los articulos 75 y siguientes de la
Ley N° 19.518, las facultades que me confiere el articulo 86, letras f) y g) de la ley citada en
primer término, articulos; 67, 76, 77, 78, 79, 80 y ademas pertinentes del Decreto Supremo
N° 98 de 1997, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, lo consignado en el articulo 41
de la Ley N°19.880.

RESUELVO:

1.- Aplicase al OTEC, “Servicio de Capacitacion
Limitada” R.U.T 77.766.430-1, por la infraccion sefialada en el considerando segundo de la
presente resolucion, la siguiente multa administrativa a beneficio fiscal, habida consideracion
de atenuante existente;

e Multa equivalente a 12 UTM, por hecho irregular
descrito en el considerando segundo, letra a), de la presente Resolucién Exenta, por “no
informar al servicio el cambio del relator, para dictar el curso”. , conducta sancionada
en el articulo N° 76, del Reglamento General de la Ley 19.518, contenido en el D.S. N° 98
de 1997 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.

2.- El pago de la multa, se debera realizar a través
del Formulario N° 47 de la Tesoreria General de la Republica disponga para tales efectos,
el cual podra efectuarse en las Tesorerias Regionales y/o Provinciales del pais, o en
cualquiera de las Instituciones Recaudadoras Autorizadas.

3.- El pago de la multa debera acreditarse, dentro
de los 45 dias siguientes a la fecha de notificacion de la misma, en las respectivas
Direcciones Regionales de Sence. De no efectuarse lo anterior, se remitiran los
antecedentes a la Tesoreria General de la Republica para su cobro administrativo.
Tratandose de un Organismo Técnico de Capacitacion, mientras penda el pago de la multa
impuesta, el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo no otorgara su aprobacion para la
ejecucion de nuevos cursos, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 15 letra j) del
Decreto Supremo N°98 de 1997, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.

4.- Notifiquese a la entidad sancionada mediante
carta certificada. La presente Resolucién Exenta sélo podra ser reclamada ante los
Tribunales Laborales, conforme a la Ley 20.260, que modifica el libro V el Cdédigo del
Trabajo y, la Ley 20087, que establece un nuevo procedimiento laboral, de reclamacién de
multas y demas resoluciones administrativas, regulandolo en el articulo 503 del Titulo Il del
Libro V del Cdédigo del Trabajo.

FIQUESE Y.ARCHIVESE.
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